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Schönheit, Sport

Tätigkeiten

Wanderleiter und Wanderleiterinnen planen und leiten Wanderungen,
Schneeschuhtouren und ähnliche Aktivitäten für Einzelpersonen und Grup­
pen. Dabei halten sie Sicherheits- und Umweltschutzbestimmungen ein.

Sie üben folgende Tätigkeiten aus:

Touren planen und vorbereiten
• Wanderungen, Schneeschuh- oder Trekkingtouren, Besichtigungen und Ex­

kursionen für Einzelpersonen, Gruppen, Schulklassen, Familien, Unterneh­
men oder Vereine gestalten

• Kundschaft beraten und Wanderungen nach Wünschen von Kundinnen und
Kunden planen

• Informationen und Fakten rund um das Wandergebiet sammeln, um es spä­
ter Teilnehmenden präsentieren zu können

• Themenwanderungen vorbereiten, etwa zu Sagen oder Kindergeschichten
• mit örtlichen Tourismusbüros, Hotels und Bergbahnen oder nationalen Wan­

derorganisationen zusammenarbeiten und Angebote koordinieren

Wandertouren leiten
• Teilnehmenden während der Wanderung Fakten aus den Bereichen Natur,

Kultur, Geschichte und Wirtschaft präsentieren
• Zusammenhänge zwischen topografischer Lage, Wirtschaft, Flora und Fau­

na erklären
• Aussichtspunkte und Bauten zeigen
• Darauf achten, dass Teilnehmende die Sicherheitsnormen einhalten
• im Notfall erste Hilfe leisten
• Naturschutz- und Schongebiete respektieren

Administrative Aufgaben erledigen
• Businessplan erstellen
• Buchhaltung führen
• administrative Aufgaben rund um Bewilligungen und Versicherungen erledi­

gen

Ausbildung

Grundlage
Eidg. genehmigte Prüfungsordnung
vom 17.8.2010 (Stand 14.06.2021)

Prüfungsvorbereitung
Die für die Prüfung erforderlichen Quali­
fikationen werden in der Regel in Form
von Modulen erworben. Prüfungsord­
nung und Wegleitung sind beim Ver­
band Schweizer Wanderleiter SWL er­
hätlich.

Bildungsangebote
• Wanderwege Graubünden, Chur (ver­

schiedene Kursorte)
• SBV Schweizer Bergführerverband, Bri­

enz
• Anniviers Formation, Ecole de St Jean/

VS

Dauer
1 bis 3 Jahre, berufsbegleitend

Ausbildungskonzept/Module
• Eintrittstest: Abklärung der körperlichen

Verfassung, Orientierung sowie Kennt­
nisse zu Natur und Umwelt etc.

• Module: Medizin, Alpine Natur und Kul­
tur, Sommer, Kommunikation, Betriebs­
führung, Winter

• Praxistage: Die Module Sommer und
Winter werden mit Gruppenwanderun­
gen/Touren ergänzt (in Begleitung ei­
nes anerkannten Wanderleiters oder ei­
ner Bergführerin).

• Schlussprüfung: Projektarbeit, Risiko-/
Unfallmanagement, berufliche Kenntnis­
se,Wanderprüfung, Schneeschuhtour

Abschluss
"Wanderleiter/in mit eidg. Fachaus­
weis"
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Voraussetzungen

Bei Prüfungsantritt erforderlich:

• Abschluss einer beruflichen Grundbil­
dung oder einer gleichwertigen Ausbil­
dung

• Ersthelfer-Ausweis Stufe I IVR
• Arztzeugnis, das die erforderliche physi­

sche und psychische Verfassung bestä­
tigt

• keine mit dem Beruf unvereinbare Straf­
registereinträge

• Nachweis über die Erfahrung im Berufs­
feld Wanderleiter/in zu mind. 200 Stun­
den in den letzten 3 Jahren

Anforderungen
• ausgeprägte Kontaktfreude und Kom­

munikationsfähigkeit
• gute Fremdsprachenkenntnisse
• Bereitschaft zu unregelmässigen Ar­

beitszeiten
• hohes Verantwortungsbewusstsein
• physische und psychische Belastbar­

keit
• Interesse für Natur und Umwelt

Weiterbildung

Kurse
Angebote verschiedener Fachverbän­
de, z. B. des Verbands Schweizer
Wanderleiter SWL, des Schweizer
Bergführerverbands SBV oder der
Swiss Outdoor Association SOA

Höhere Fachschule
Bildungsgänge in verwandten Berei­
chen, z. B. dipl. Tourismusfachmann/-
frau HF

Fachhochschule
Studiengänge in verwandten Berei­
chen, z. B. Bachelor of Science (FH)
in Tourism oder Bachelor of Science
(FH) in Sports

Berufsverhältnisse

Wanderleiterinnen und Wanderleiter
bieten ihre Dienstleistungen in den Be­
reichen Tourismus, Bildung und Frei­
zeit an. In der Schweiz arbeiten sie oft
Teilzeit. Vor allem in der Nebensaison
gehen sie einer anderen Berufstätigkeit
nach. Ausserdem sind sie in dieser Zeit
auch vermehrt drinnen tätig, zum Bei­
spiel in Museen, Naturzentren oder
Schulen. Die Nachfrage nach qualifizier­
ten Berufsleuten ist regional unter­
schiedlich, in einzelnen Bergregionen
sind sie gefragte Fachpersonen.

Weitere Informationen

Verband Schweizer Wanderleiter SWL
3961 Grimentz
www.schweizer-wanderleiter.ch

Wanderwege Graubünden
7000 Chur
www.wanderwege-graubünden.ch

Schweizer Bergführerverband
3000 Bern 14
www.4000plus.ch

Anniviers Formation
3961 Grimentz
www.anniviersformation.ch

Allgemeine Informationen:
www.berufsberatung.ch

Kletterlehrer/in BP 5 / 0.721.49.0

Schneesportlehrer/in BP 5 / 0.721.28.0

Bergführer/in BP 5 / 0.721.4.0

Verwandte Berufe Berufsfeld / SD

© 2022 berufsberatung.ch, SDBB, Bern
SDBB Vertrieb, vertrieb@sdbb.ch, www.shop.sdbb.ch

http://www.schweizer-wanderleiter.ch
http://www.wanderwege-graub%c3%bcnden.ch
http://www.4000plus.ch
http://www.anniviersformation.ch
https://www.berufsberatung.ch
mailto:vertrieb@sdbb.ch
https://shop.sdbb.ch

